I’“ lavest Praha

Politika IMS

Reditel spole¢nosti si je védom neustile se zvySujicich pozadavki trhu na
poskytované sluzby a proto vyhlaSuje tuto politiku kvality a environmentu,
ktera je zavazna pro vSechny pracovniky.

1. ORIENTACE NA ZAKAZNiKA
Cilem spoleénosti je plné uspokojeni pozadavki a ofekavani zakaznikd.
Nagim dlouhodobym cilem je stat se spolehlivym dodavatelem nasich zakazniki a zaroveri
ziskat nové moZnosti sluzeb v oblastech :
e InZenyrské ¢innosti v investi¢ni vystavbeé
e Vykonu koordinatora BOZP, jak na stavenisti, tak v pfipravé
e Provadéni supervizi stavebnich zakazek

2. SPOKOJENOST ZAMESTNANCU

Kazdy zamé&stnanec spole¢nosti je dileZitym a zodpovédnym ¢lankem fetézce kvality.
Reditel spole¢nosti proto bude pravideln® zjidtovat spokojenost zaméstnanci, zabyvat se
jejich nazory a navrhy na zlepSeni prace, prostfedi a podporovat osobni i profesni rozvoj
spolupracovnikd.

3. TRVALE ZLEPSOVANI

Projekty trvalého zlepSeni chceme zaméfit pfedev$im na oblast kvality a ceny
poskytovanych sluzeb. Pro docileni nepfetrzitého zlepSovani je nezbytné aktivni zapojeni
véech zam&stnanct spoleénosti. Trvalé zlepSovani innosti a procesti budeme vyZadovat i po
nasich dodavatelich (kooperantech).

4. OCHRANA ZIVOTNiHO PROSTREDI

Vénujeme stdlou pozornost vliviim nafich innosti a poskytovanych sluzeb na Zivotni
prostiedi. Vyhodnocujeme jejich vyznamnost a stanovujeme cile pro neustalé zlepSovani
ochrany Zivotniho prostfedi.

5. NAPLNOVANI POLITIKY IMS

Reditel spoletnosti se zavazuje zajistit pro podporu naplnéni této Politiky IMS potiebné
zdroje. Dale se zavazuje k plnéni pravnich pfedpisii a jinych poZzadavki ke kterym se
spoleénost zavéazala. Vlastni napliiovani Politiky IMS se d&je prosttednictvim konkrétnich a
trvale aktualizovanych cili IMS.
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